AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA EX ART. 30 D.LGS. 165/2001 PER LA
COPERTURA DI 1 POSTI A TEMPO INDETERMINATO PIENO, CON
INQUADRAMENTO NELL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE - PROFILO AMMINISTRATIVO FINANZIARIO - CCNL
COMPARTO FUNZIONI LOCALI

Criteri colloquio

- per accertamento professionalita punteggio max 35 punti :

Livello competenze professionali Punteggio
Alto Da0al5

Medio Dal6a?25
Alto Da26a35

- per accertamento evidenze comportamentali motivazionali: viene attribuito un punteggio che funge da
moltiplicatore del punteggio attribuito al colloquio di cui sopra:

Livello Descrizione sintetica Punteggio
Motivazione
Elevata coerenza, chiarezza di obiettivi, consapevolezza
Alta . oo 2
del ruolo e forte orientamento a contribuire
Media Buona motivazione, coerenza parziale, ma con elementi 15
solidi di interesse e apertura allo sviluppo ’
Base Motivazione generica o debole, difficolta a collegare le 1
proprie esperienze al ruolo, scarsa chiarezza




