DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
n. 44 del 24.10.2023

Oggetto: L.R. 11/2022 - Approvazione delle linee strategiche dell’AMAP per il periodo
2024/2026.

Il Consiglio di Amministrazione

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deliberazione, dal quale si rileva la
necessita di adottare il presente atto;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
deliberare in merito;

VISTA la L.R. Marche n. 11 del 12.05.2022 (*Trasformazione dellASSAM nell’Agenzia per
I'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca “Marche Agricoltura Pesca”),

VISTA la L.R. Marche n. 13 del 18.05.2004 (“Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le
aziende operanti in materia di competenza regionale”) e la successiva Deliberazione della Giunta
Regionale n. 621 del 08/06/2004, che detta “Indirizzi in attuazione della L.R. n. 13/2004";

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 174 del 30.12.2022 "L .R. n. 34/1996 “Norme
per le nomine e designazioni di spettanza della Regione”. L.R. n. 11/2022 art. 9 “Trasformazione
del’ASSAM nell’Agenzia per linnovazione ne! settore agroalimentare e della pesca “Marche
Agricoltura Pesca”. Nomina di n. 5 componenti del Consiglio di Amministrazione — di cui uno con
funzioni di Presidente e uno con funzioni di Vicepresidente — delllAgenzia Marche Agricoltura Pesca”;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 175 del 30.12.2022 “L.R. n. 34/1996 "Norme
per le nomine e designazioni di spettanza della Regione”. L.R. n. 11/2022 art. 9 “Trasformazione
dellASSAM nell’Agenzia per l'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca "Marche
Agricoltura Pesca”. Nomina del Revisore dei Conti™:;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione dellAMAP n. 01 del 18.01.2023 ad oggetto:
“‘Insediamento del consiglio di amministrazione di AMAP costituito con Decreto del Presidente della
Giunta Regionale n. 174/2022";

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione dellAMAP n. 19 del 19.04.2023 di approvazione
dell’assetto organizzativo macro dellAgenzia;

VISTE la Delibera del CDA n. 11 del 19.02.2023 di approvazione del PIAO 2023-2025, le Delibere n.
29 del 30.06.2023 e n. 43 del 24.10.2023 di approvazione della revisione n. 1 e n. 2 del PIAO;

VISTA la D.G.R. n. 1570 del 28.11.2022 di approvazione delle linee di indirizzo in materia di
organizzazione e funzionamento dell'Agenzia per l'innovazione nel settore agroalimentare e della
pesca “Marche Agricoltura e Pesca”;

VISTO il Decreto del Direttore n. 362 del 29.12.2022 (Approvazione programma operativo 2023 con
proiezione triennale 2023-2025 e del bilancio di previsione 2023 - Approvazione del programma
biennale degli acquisti dei beni e dei servizi 2023-2024 dell AMAP);

VISTA la Delibera del CDA n. 39 del 04.10.2023 di Approvazione dell'’Assestamento di bilancio di
previsione dellAMAP 2023;



VISTO il parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnica e sotto il profilo di legittimita, espresso dal
Direttore Generale, che contiene anche I'attestazione che dal presente atto non deriva né puo derivare
un onere a carico del bilancio dellAgenzia;

VISTA la proposta del Direttore generale;

Con la votazione, resa in forma palese, riportata nell'allegato “Verbale di seduta”,

DELIBERA

di approvare le linee strategiche dellAMAP per il triennio 2024-2026 di cui all’allegato A al
presente atto;

di prevedere che le suddette linee strategiche sianc considerate in fase di definizione degli
obiettivi strategici, di programmazione delle attivita e dei progetti del’Agenzia per I'anno 2024
e per la definizione degli obiettivi operativi da assegnare al personale ai fini della valutazione
della performance organizzativa e individuale;

di disporre la pubblicazione della Delibera e delle suddette linee strategiche nella sezione
‘Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Agenzia.
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa di riferimento:

Legge Regione Marche12.05.2022 n. 11 "Trasformazione dellASSAM nell Agenzia per
l'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca Marche Agricoltura Pesca (AMAP)";

Legge Regione Marche 18 maggio 2004 n. 13 “Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti
e le aziende operanti in materia di competenza regionale”,

Legge Regione Marche 16 gennaio 1995, n. 11 (Istituzione del servizio fitosanitario regionale);

Legge Regione Marche 3 giugno 2003, n. 12 (Tutela delle risorse genetiche animali e vegetali
del territorio marchigiano);

Legge Regione Marche 3 aprile 2013, n. 5 (Norme in materia di raccolta e coltivazione dei tartufi
e di valorizzazione del patrimonio tartufigeno).

D.Lgs. 286/99 “Riordino e potenziamento dei meccanismi e strumenti di monitoraggio e
valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati dell'attivita' svolta dalle amministrazioni
pubbliche, a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59" e s.m.i.

D.lgs. n. 150/2009 "Attuazione della legge 4 marzo 2008, n. 15, in materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni™:

D.Lgs. 74/2017 “Modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 in attuazione
dell'articolo 17, ¢c.1 | lett.r), della legge 7 agosto 2015, n. 124,
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- D.L. 9 giugno 2021, n. 80 convertito in Legge 6 agosto 2021, n.113 e successivamente
madificato dall'art. 7 del D.L. n. 36, c.1, lett. 1) del 30 aprile 2022, convertito con modificazioni
nella legge 30 giugno 2022, n. 79;

- Decreto del Direttore n. 362 del 29.12.2022 "Approvazione programma operativo 2023 con
proiezione triennale 2023-2025 e del bilancio di previsione 2023 - Approvazione del programma
biennale degli acquisti dei beni e dei servizi 2023-2024 dellAMAP”;

- Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 39 del 04.10.2023 di Approvazione
dell’Assestamento di bilancio di previsione del’AMAP 2023,

- D.G.R. n. 1570 del 28.11.2022 di approvazione delle linee di indirizzo in materia di
organizzazione e funzionamento dell’Agenzia per I'innovazione nel settore agroalimentare e
della pesca "“Marche Agricoltura e Pesca”;

Motivazione e Istruttoria

Con linsediamento del Consiglio di Amministrazione dellAMAP (di seguito CDA), avvenuto con
Delibera del CDA n. 1 del 18.01.2023, 'Agenzia ha avviato il processo di riorganizzazione attraverso
la definizione dell'assetto macro con Delibera del CDA n. 33 del 20.07.2023 e, successivamente, della
micro organizzazione conclusasi in data 29.08.2023 con il Decreto del Direttore n. 258 di conferimento
delle posizioni di Elevata Qualificazione.

Si ritiene, pertanto, necessario anche in previsione dell’approvazione del Programma operativo
annuale con proiezione triennale (POA 2024-2026) da effettuarsi contestualmente all'approvazione del
bilancio di previsione dellAMAP per I'annualita 2024, che siano definiti gli ambiti e le linee strategiche
a cui ’'Agenzia dovra rifarsi, nel prossimo triennio 2024-2026.

Aisensidel D.L.gs 150/2009 e s.m.i., gli obiettivi, “sono programmati su base triennale e definiti, prima
dell'inizio del rispettivo esercizio, dagli organi di indirizzo politico-amministrativo, sentiti i vertici
dellamministrazione che a loro volta consultano i dirigenti o i responsabili delle unita organizzative”.

Ne deriva che il Consiglio di Amministrazione dellAMAP, quale organo di indirizzo politico -
amministrativo dell’Agenzia, € tenuto ad individuare le linee strategiche e i conseguenti obiettivi
strategici, in coerenza con le linee di indirizzo fornite dalla Giunta regionale Marche con D.G.R.
1570/2022 e a partire dalla missione istituzionale definita con la L.R.11 /2022 di trasformazione
dell’Agenzia regionale in Agenzia per I'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca “Marche
Agricoltura Pesca”. Le suddette linee strategiche dovranno tenere conto anche delle risorse disponibili
sia in termini economici che di personale e mezzi.

Le linee strategiche del PIAO 2023-2025 ricalcano, attualmente, le indicazioni fornite dalle linee di
indirizzo della Giunta regionale Marche e quanto specificato nella L. R. 11/2022 all’Art. 2 (Funzioni), in
quanto nel periodo in cui € stato elaborato il primo PIAO AMAP (dicembre 2022), il CDA non si era
ancora insediato.

Su proposta del Presidente del CDA, i Responsabili delle Unita Organizzative, sono stati invitati a
descrivere le attivita in essere e i progetti, nonche le proposte future. Le stesse sono state raccolte e
sintetizzate al fine di trasmetterle ai componenti del CDA, con comunicazione del 25.09.2023.

Il Presidente e i membri del CDA nella seduta del 4.10.2023 hanno espresso delle valutazioni sulle
linee strategiche dell'ente, che sono state sistematizzate come riportato nell’Allegato A alla presente
Delibera, da proporre per il prossimo triennio 2024-2026.
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Le linee strategiche riguardano sia gli aspetti tecnici, sia gli aspetti di tipo organizzativo e
amministrativo e forniscono le priorita a cui i vertici dell’Agenzia e le Unita Organizzative dovranno
tendere per garantire il conseguimento delle stesse.

Nello specifico, le priorita riguardano i seguenti ambiti:

1. La tutela delle piante e le azioni di prevenzione e protezione contro gli organismi ad elevato
rischio fitosanitario.

2. |l contrasto ai cambiamenti climatici.

3. La promozione dell'innovazicne e della sperimentazione nel settore agroalimentare e della
pesca.

4. lLa valorizzazione del patrimonio boschivo anche come fonte di benessere.

La promozione della qualita e della tipicita delle produzioni agroalimentari vaiorizzando i
prodotti tradizionali e a Denominazione d'origine.

6. Latutela della biodiversita agraria e ittica per rappresentare non solo I'identita del territorio, ma
anche fa conservazione dei paesaggi e dell’agricoltura marchigiana, al fine anche di favorire il
benessere della popolazione.

7. L'inclusione sociale per il rafforzamento della Comunita.

L’efficientamento dell’organizzazione AMAP per realizzare un ente piu attrattivo per le risorse
professionali tecniche ed amministrative interne ed esterne. Rafforzamento del controllo
strategico e di gestione per favorire il miglioramento della performance anche attraverso la
semplificazione e la digitalizzazione delle procedure.

9. Razionalizzare e monitorare le procedure contabili e finanziarie per perseguire obiettivi di
efficienza ed economicita dell’azione amministrativa.

10. La tutela della privacy e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

Tali linee strategiche saranno considerate in sede di definizione del Programma Operativo Annuale
con proiezione triennale (POA) 2024-2026 affinche le attivita e i Progetti siano coerenti con le suddette
linee strategiche.

In occasione della definizione del PIAO per il triennio 2024-2026, ai sensi del D.L. 9 giugno 2021, n.
80 convertito in Legge 6 agosto 2021, n.113 e s m.i., previsto a gennaio 2024, si dovra, pertanto, tener
conto delle linee strategiche approvate con la presente Deliberazione ed individuati i conseguenti
obiettivi strategici e operativi assegnati alle Unita Organizzative.

Con successivi decreti dei dirigenti delle strutture organizzative, dovranno essere assegnati gli obiettivi
operativi a tutto il personale, in coerenza con le linee strategiche e ai fini della misurazione della
performance individuale.

Esito istruttoria:

Per quanto esposto, si propone di procedere all'adozione di un atto conforme alle risultanze
dell'istruttoria avente ad oggetto “L.R. 11/2022 - Approvazione delle linee strategiche dell AMAP per il
periodo 2024/2026".

Il sottoscritto, in relazione alla presente deliberazione, dichiara, ai sensi dell'art. 47 D.P.R. 445/2000,

di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 6 bis della L.
241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della DGR 64/2014,
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IL RESPONSABILE DEL RROCEDIMENTO
(Andrea B i)

PARERE E PROPOSTA DEL DIRETTORE

Il sottoscritto, considerata la motivazione espressa nell’atto, esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica e sotto il profilo di legittimita delia presente deliberazione.

[l sottoscritto propone al Consiglic di amministrazione dellAMAP ladozione della presente
deliberazione.
Il sottoscritto, in relazione alla presente deliberazione, dichiara, ai sensi dell'art. 47 D.P.R. 445/2000,

di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 6 bis della L.
241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della D.G.R. 64/2014.

I DIRETTORE

ALLEGATI

Allegato A “Linee strategiche dellAMARP per il periodo 2024-2026".
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