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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
n. 13 del 28.02.2023

Oggetto: L.R. 11/2022 - Approvazione del Regolamento di Organizzazione e
funzionamento dellAMAP

Il Consiglio di Amministrazione

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deliberazione, dal quale si rileva la
necessita di adottare il presente atto;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
deliberare in merito;

VISTA la L.R. Marche n. 11 del 12.05.2022 (“Trasformazione dellASSAM nellAgenzia per
l'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca “Marche Agricoltura Pesca’);

VISTA la L.R. Marche n. 13 del 18.05.2004 (“Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le
aziende operanti in materia di competenza regionale”) e la successiva Deliberazione della Giunta
Regionale n. 621 del 08/06/2004, che detta “Indirizzi in attuazione della L.R. n. 13/2004”";

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 174 del 30.12.2022 “L.R. n. 34/1996 “Norme
per le nomine e designazioni di spettanza della Regione”. L.R. n. 11/2022 art. 9 “Trasformazione
dellASSAM nellAgenzia per linnovazione nel settore agroalimentare e della pesca “Marche
Agricoltura Pesca®. Nomina di n. 5 componenti del Consiglio di Amministrazione — di cui uno con
funzioni di Presidente e uno con funzioni di Vicepresidente — dell’Agenzia Marche Agricoltura Pesca”;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione dellAMAP n. 01 del 18.01.2023 ad oggetto:
‘Insediamento del consiglio di amministrazione di AMAP costituito con Decreto del Presidente della
Giunta Regionale n. 174/2022";

VISTA la D.G.R. n. 1570 del 28.11.2022 di approvazione delle linee di indirizzo in materia di
organizzazione e funzionamento dellAgenzia per linnovazione nel settore agroalimentare e della
pesca “Marche Agricoltura e Pesca”;

VISTO il Decreto del Direttore n. 362 del 29.12.2022 (Approvazione programma operativo 2023 con
proiezione triennale 2023-2025 e del bilancio di previsione 2023 - Approvazione del programma
biennale degli acquisti dei beni e dei servizi 2023-2024 dell AMAP):

VISTO il parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnica e sotto il profilo di legittimita, espresso dal
Direttore, che contiene anche I'attestazione che dal presente atto non deriva né pud derivare un onere
a carico del bilancio dell’Agenzia;

VISTA la proposta del Direttore;

Con la votazione, resa in forma palese, riportata nell’allegato “Verbale di seduta”,

DELIBERA

- diapprovare il Regolamento di Organizzazione e funzionamento dell AMAP di cui all'allegato A
al presente atto;



di disporre la pubblicazione del Regolamento di Organizzazione e funzionamento dellAMAP
nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Agenzia.
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa di riferimento:

Legge Regione Marche n. 11 del 12/05/2022. "Trasformazione dellASSAM nell' Agenzia per
l'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca Marche Agricoltura Pesca (AMAP)"

Legge Regione Marche n. 13 del 18/05/2004 “Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti
e le aziende operanti in materia di competenza regionale”

Legge Regione Marche n. 18 del 30/07/2021 “Disposizioni di organizzazione e di ordinamento
del personale della Giunta regionale”

D.lgs. n. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”

Legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione”

D.G.R. Marche n. 1570/2022 “Approvazione delle linee di indirizzo in materia di organizzazione
e funzionamento dellAgenzia per linnovazione nel settore agroalimentare e della pesca
‘Marche Agricoltura Pesca” - AMAP”

D.G.R. 1556/2022 “Determinazione dei criteri per la definizione della dotazione organica
dellAgenzia per l'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca “Marche Agricoltura
Pesca”

D.G.R. 861/2022 “Definizione del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance del
personale dipendente, anche di qualifica dirigenziale, della Giunta regionale, dell'Ufficio
Speciale per la Ricostruzione e dei Direttori delle Agenzie regionali”

Decreto del Direttore n. 362 del 29/12/2022 “Approvazione programma operativo 2023 con
proiezione triennale 2023-2025 e del bilancio di previsione 2023 - Approvazione del programma
biennale degli acquisti dei beni e dei servizi 2023-2024 dellAMAP”.

Motivazione e Istruttoria

Con Legge della Regione Marche n.11 del 12/05/2022 si & proceduto alla Trasformazione dell"Agenzia
Servizi Settore Agroalimentare delle Marche" (ASSAM) in "Agenzia per l'innovazione nel settore
agroalimentare e della pesca - Marche Agricoltura Pesca" (di seguito Agenzia).

L'Art.7 della L.R. 11/2022 (Funzioni del Consiglio di amministrazione), riporta che “il Consiglio di
amministrazione approva il regolamento di organizzazione e di funzionamento dell’Agenzia, nel rispetto
degli indirizzi forniti dalla Giunta”.

All'Art. 12 della medesima legge, siriporta che “il numero delle strutture, la loro articolazione e i compiti
alle stesse attribuiti, sono stabiliti dal Consiglio di amministrazione con il regolamento di organizzazione
(di cui all’Art. 7) che definisce anche le modalita per il funzionamento dell’Agenzia, in conformita agli
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indirizzi e alle direttive impartiti dalla Giunta regionale e su proposta del Direttore”.

Infine, all’Art.17 della L.R. 11/2022 si riporta che “ll Consiglio di amministrazione entro novanta giorni
dal suo insediamento approva il regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Agenzia,
definisce I'assetto strutturale e propone la dotazione organica, nei limiti definiti dalla Giunta regionale”.

Il Regolamento, in attuazione della Legge regionale 12 maggio 2022, n. 11 e delle linee di indirizzo e
direttive approvate dalla Giunta Regionale con DGR 1570/2022, & quindi un documento che disciplina
il funzionamento degli organi dell'Agenzia, definisce 'organizzazione e le competenze delle strutture
organizzative, regola il rapporto con il personale dipendente, in conformita al vigente Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro secondo le previsioni di cui alla L.R. 11/2022, al fine di realizzare
I'efficiente e razionale impiego delle risorse umane, tecniche ed economiche per 'assolvimento delle
funzioni indicate nell'art. 2, della citata L.R. 11/2022.

Il Regolamento, infatti, tiene conto dei criteri per la definizione della dotazione organica dell’Agenzia
determinati con la DGR 1556/2022 e richiama alcuni elementi riportati nel Sistema di misurazione e
valutazione della performance regionale approvato con DGR 861/2022 e applicabile anche allAMAP.
Per [lindividuazione delle strutture dellAgenzia sono state considerate le disposizioni di
organizzazione del personale della Giunta regionale Marche, previste alla L.R. 18/2022.

L’AMAP, in qualita di Ente pubblico strumentale della Regione Marche, mediante il Regolamento di
organizzazione persegue obiettivi di qualita, trasparenza ed economicita nello svolgimento delle
funzioni, delle attivita e dei compiti ad essa affidati dalla legge istitutiva, in coerenza con gli indirizzi e
gli obiettivi fissati dalla Giunta regionale delle Marche.

Lo scopo del documento & disciplinare il funzionamento degli organi dell'Agenzia, stabilire le funzioni
e le competenze delle strutture e individuare le modalita di valutazione del Direttore, delle strutture
dirigenziali e non dirigenziali, oltre che stabilire le tipologie di dotazioni finanziarie.

Gli obiettivi del Regolamento si possono sintetizzare nei seguenti, riportati in 33 articoli:

- definire le funzioni del’Agenzia come richiamate dalla L.R. 11/2022;

- disciplinare la ripartizione delle competenze degli organi dell’Agenzia: Presidente, Consiglio di
Amministrazione e Revisore Unico;

- stabilire le funzioni e i compensi degli organi dellAgenzia;

- definire le funzioni, le competenze e i compensi del direttore e le modalita di valutazione;

- stabilire la nomina e i compiti dei dirigenti di settore e le modalita di valutazione;

- stabilire le Responsabilita delle Unita organizzative (Posizioni Organizzative) e i compiti
assegnati oltre alle modalita di valutazione;

- formalizzare le disposizioni generali in materia di personale e di parita di genere;
stabilire disposizioni in materia di patrimonio e dotazione finanziaria del’Agenzia.

Il Regolamento fornisce, pertanto, una sorta di linea guida da cui poi dovra discendere sia la struttura
dell'assetto organizzativo, sia la documentazione specifica e operativa di applicazione dei principi
enunciati.

Esito istruttoria:

Per quanto esposto, si propone di procedere all'adozione di un atto conforme alle risultanze
dell'istruttoria avente ad oggetto “L.R. 11/2022 - Approvazione del Regolamento di Organizzazione e
funzionamento dell AMAP”.

La sottoscritta, in relazione alla presente deliberazione, dichiara, ai sensi dell'art. 47 D.P.R. 445/2000,
di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 6 bis della L.
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241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della DGR 64/2014.

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
{(Raffaella Coen)
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PARERE E PROPOSTA DEL DIRETTORE
Il sottoscritto, considerata la motivazione espressa nell’atto, esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica e sotto il profilo di legittimita della presente deliberazione.
Il sottoscritto propone al Consiglio di amministrazione dellAMAP ['adozione della presente
deliberazione.

Il sottoscritto, in relazione alla presente deliberazione, dichiara, ai sensi dell'art. 47 D.P.R. 445/2000,
di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 6 bis della L.
241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della D.G.R. 64/2014.

ALLEGATI

Allegato A “Regolamento di organizzazione e di funzionamento di “Marche Agricoltura Pesca” -
Agenzia per I'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca”



