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ALLEGATO A

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE A TITOLO GRATUITO
llgiorno .............. , ad Osimo, presso la sede dellAmap, in via Edison....,
TRA

L’Agenzia per l'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca, di seguito denominata
“AMAP", C.F 01491360424, rappresentata dal dott. Andrea Bordoni, domiciliato per la carica
presso la sede di via Edison n.2 Osimo,

E

[l Dott. nato/a Ancona il - € residente a
- CF. — in qualita di collaboratore e
consulente a supporto del’amministrazione per assicurare il trasferimento delle competenze |
di seguito denominato “collaboratore”

PREMESSO CHE

Si rende necessario garantire un’attivita di supporto alla Direzione Generale e ad alcune funzioni

della Direzione Generale al Settore Tecnico, da parte del
dott. in ragione del suo collocamento a riposo in data
01/02/2024.

fl Dott. ha manifestato la sua disponibilita ad un incarico di

collaborazione a titolo gratuito, ai sensi dell'art. 5 comma 9 del D.L. 6 luglio 2012 n. 85 e s.m.i.
e dell’'art. 4 della DGR n. 55 del 27/01/2020, dichiarando di non trovarsi, rispetto all'incarico, in
alcuna delle condizioni di inconferibilita, incompatibilita o conflitto di interessi;

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. del conferisce un incarico di
collaborazione a titolo gratuito per attivita di supporto alla per attivita di supporto alla Direzione
Generale e ad alcune funzioni della Direzione Generale al Settore Tecnico;

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
(Conferimento incarico e oggetto)

L'Amap formalizza attraverso il presente atto il conferimento al Dott. , che
accetta, l'incarico di collaborazione a titolo gratuito per lo svolgimento di funzioni di collaborazione a
supporto supporto alla Direzione Generale e ad alcune funzioni della Direzione Generale al Settore
Tecnico;




Alla collaboratore spetta unicamente il rimborso delle spese eventualmente sostenute e
debitamente documentate nel corso dell'incarico, sia per I'espletamento di missioni connesse
alle attivita oggetto dell'incarico che per Il viaggio dalla propria residenza/domicilio alle sedi
dellAgenzia presenti sul territorio regionale, per un importo massimo pari a 10.000,00 euro.

Art. 2
(Caratteristiche del rapporto)

Dal presente contratto non derivano in alcun modo prestazioni correlate a un rapporto di lavoro
di natura subordinata.

Al collaboratore a supporto si applica il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013,
n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165) come modificato dal DPR 81/2023,
nonché la deliberazione di Giunta regionale n. 64 del 27 gennaio 2014.

L'’Amap assicura la copertura assicurativa del collaboratore a supporto per eventuali infortuni
(RCO) e per irischi derivanti dall’attivita posta in essere per danni verso terzi (RCT) in occasione
delle attivita espletate, anche presso gli uffici regionali.

Art. 3
(Verifica delle attivita, obblighi e riservatezza delle informazioni)

Il Direttore effettua la verifica dello svolgimento dell'attivita da parte del collaboratore.

Il collaboratore a supporto espleta l'incarico secondo le indicazioni fornite dal Direttore
dell’AMAP in merito a obiettivi e priorita, nel rispetto delle norme di comportamento di cui al
relativo codice e si impegna ad evitare ogni e qualsiasi attivita che possa arrecare danno a
persone o cose nell'espletamento dellincarico di collaborazione. Si impegna, inoltre, a non
divulgare, sia nel corso che alla cessazione del rapporto, informazioni, anche di natura riservata,
di pertinenza dell’amministrazione.

Art. 4
(Durata del rapporto)

L'incarico decorre dal 01/02/2024 fino al 31/01/2025, non rinnovabile, né prorogabile e previa
pubblicazione degli estremi dell'atto di conferimento sul sito istituzionale dell’Amap.

Art. 5
(Risoluzione anticipata)

E’ in facolta di entrambe le parti risolvere Il rapporto anticipatamente rispetto la scadenza, con
un preavviso di almeno 15 giorni, da rendersi per iscritto.




Art. 6
(Tutela in materia di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro)

Nei confronti del collaboratore sono state adottate tutte le misure per la tutela della salute e della
sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro).

Art. 7
(Documenti)

| documenti e gli elaborati predisposti nell’ambito dell'incarico appartengono in via esclusiva
allAmap

In ogni caso di cessazione del rapporto il collaboratore é tenuto a restituire senza indugio i
documenti affidategli o di cui sia comunque venuta in possesso nel corso dello svolgimento
dell'incarico.

Art. 8
(Divieto di concorrenza)

Il collaboratore non deve svolgere attivita in concorrenza con il committente, né in ogni caso
diffondere notizie e apprezzamenti attinenti ai programmi e alla organizzazione di essi, né
compiere in qualsiasi modo atti in pregiudizio dellAmap

Art. 9
(Tutela dei dati personali)

L’Agenzia garantisce alal collaboratore, che sottoscrivendo acconsente, che il trattamento dei
dati personali derivanti dal rapporto di lavoro ed alle comunicazioni a terzi dei dati stessi per
ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto verra svolto nel rispetto del
RGPD 679/2016 e del D.Lgs 196/2003 - cosi come modificato dal D.lgs 101/2018, e che la
stessa potra esercitare i diritti di cui agli artt. 7 e 8 dello stesso.

Art. 10
(Bollo e registrazione)

Le spese relative agli adempimenti fiscali, alle spese di bollo e di registrazione del presente atto
in caso d'uso, sono a carico del collaboratore. .
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Art. 11
(Controversie)

Per ogni controversia il Foro competente € in via esclusiva quello di Ancona.
Letto, confermato e sottoscritto,
Per 'Amap

Il Presidente del CdA

Il collaboratore

Le parti di comune accordo, ai sensi e per gli effetti degli articoli 1341 e 1342 del Codice civile
dichiarano di accettare gli adempimenti stabiliti dagli articoli 2, 5, 6, 9 € 10 del presente contratto.

Per 'Amap
Il Presidente del CdA

Il collaboratore



