Dichiarazione assunzione di altre cariche presso enti pubblici o privati e sull’insussistenza di cause di
incompatibilita
- d.lgs. n. 33/2013 e d.Igs. n. 39/2013 -

1l/La sottoscritto/a ANDREA BORDONI nato/a il 25.01.1959, ai fini dell’aggiornamento della dichiarazione

relativa all’assunzione di altre cariche presso enti pubblici o privati e all’insussistenza di cause di incompatibilita

increnti all’incarico dirigenziale conferito, consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi

0 ne faccia uso & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi degli artt. 46 e 47 del

D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la propria responsabilita

X

dichiara

non avere in essere cariche presso enti pubblici o privati, a qualunque titolo conferite;

O

X

in alternativa:

avere in essere cariche presso enti pubblici o privati, a titolo oneroso, come di seguito indicato:

Compenso

Soggetto conferente Tipologia Data inizio Data fine ’
percepito

dichiara, inoltre
IPinsussistenza di una delle cause dj incompatibilita menzionate nei seguenti artt. del d.lgs. n. 39/2013:

- Art.9: Incompatibilita tra incarichi e cariche in ent; d; diritto privato regolati o finanziati dall’amministrazione
che conferisce I'incarico, nonché tra gli stessi incarichi e le attivita professionali;
- Art.10: Incompatibilita tra le cariche direttive nelle aziende sanitarie locali, le cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati ¢ lo svolgimento dj attivita professionali;
- Art.11: Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice ¢ di amministratore di ente pubblico e cariche
di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali;
-Art.12: Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di
indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali;
-Art.13: Incompatibilita tra incarichi d; amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico e cariche
di componenti degli organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali;
-Art.14: Incompatibilita tra incarichi di direzione nelle Aziende sanitarie local; ¢

‘ cariche di componenti degli
organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali;

I"insussistenza di una delle cause di incompatibilita previste dall*art. 53, comma 1 bis del d.Igs. n. 165/2001:



in alternativa

O siimpegna a rimuovere la seguente incompatibilita:

ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. h), del d.Igs. n. 39/2013, entro il termine perentorio di quindici giorni dalla

data di conferimento dell’incarico, pena la decadenza dall’incarico e la risoluzione del relativo contratto;
si impegna inoltre

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di quanto sopra riportato e dichiarato.
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