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Marche Agricoltura Pesca
Agenzia per I'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca

DECRETO DEL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DEL SETTORE “RISORSE UMANE,
FINANZIARIE E STRUMENTALI E CONTROLLO OPERATORI PROFESSIONALI VIVAISTI”
n. 202 del 22 giugno 2026

Oggetto: Rettifica del Decreto del Dirigente amministrativo n. 175 del 28/05/2026 di Iquidazione
e pagamento Euro 845,35, oneri ed Irap compresi, a favore del Gruppo di lavoro a titolo
di incentivo per le funzioni tecniche ex art. 45 D.Lgs. n. 36/2023 per le attivita connesse
all’adesione alla gara n. SIMOG 8861330 - Lotto 1 - gestita dalla SUAM Regione Marche
relativa all’affidamento del servizio di lavoro somministrato.

VISTO il documento istruttorio riportato in calce al presente decreto e ritenuto, per i motivi riportati nello
stesso documento istruttorio e che vengono condivisi, di emanare il presente atto;

VISTA l'attestazione della copertura finanziaria da parte del responsabile della struttura competente
dellAgenzia per I'innovazione nel settore agroalimentare e della pesca “Marche Agricoltura Pesca”;

VISTA la L.R. 12.05.2022 n. 11 - Trasformazione dellASSAM nell’Agenzia per I'innovazione nel settore
agroalimentare e della pesca “Marche Agricoltura Pesca”;

VISTA la Deliberazione CDA AMAP n. 48 del 18.12.2023 (Approvazione del bilancio di previsione 2024
con proiezione triennale 2024-2026) e successive variazioni;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 62 del 02.12.2025 relativa all'approvazione
del Bilancio preventivo Amap 2026-2028, annualita 2026.

DECRETA

- di rettificare il decreto della dirigente del Settore Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali n.
175/26, unicamente nell’Allegato A, che per le ragioni indicate nel documento istruttorio, con il
presente provvedimento si annulla e si sostituisce;

- che per tutto quanto non rettificato dal presente decreto resta valido quanto stabilito e approvato
con il Decreto del Dirigente Amministrativo n. 175/2026 compresa l'attestazione di copertura
finanziaria;

- di comunicare il presente atto alla Direzione Risorse umane e strumentali della Regione Marche;

- di provvedere alla pubblicazione del presente atto in modalitd integrale sul sito
www.norme.marche.it e sul sito istituzionale dell'Agenzia www.amap.marche.it.

Si attesta I'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i, nonché dell'art. 42 del D.Igs. n.50/2016 (solo in caso di servizi,
forniture e lavori).

LA DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E
STRUMENTALI

(Tiziana Pasquini)
Documento informatico firmato digitalmente



http://www.norme.marche.it
http://www.amap.marche.it
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa di riferimento

- L.R.12.05.2022 n. 11 e s.m.i;

- Regolamento Amministrativo-Contabile approvato con Deliberazione del CDA n. 17 del 30.03.2023;

- Deliberazione del CDA n. 47 del 18.12.2023 (Approvazione del Programma Operativo Annuale 2024-
2026);

- Deliberazione del CDA n. 48 del 18.12.2023 (Approvazione del Bilancio di previsione 2024 con
proiezione triennale 2024-2026);

- Deliberazione del CDA n. 6 del 21.02.2024 (Approvazione variazione del Bilancio di previsione 2024
con proiezione triennale 2024-2026);

- Deliberazione del CDA n. 10 del 20.03.2024 (Variazione n. 2/2024 al Bilancio di Previsione 2024 con
proiezione triennale 2024/2026, ai sensi del Regolamento amministrativo contabile deliberazione CDA
n. 17 del 30/03/2023);

- Deliberazione del C.d.A. n. 37 del 20/07/2023 — “Approvazione del Regolamento incentivi alle funzioni
tecniche ai sensi dell'Art. 45 D.Igs. 31 marzo 2023, n. 36 "Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici”;

- Decreto del dirigente del settore amministrativo n. 255 del 22/08/2024 - Convenzione SUAM relativa
al servizio somministrazione di personale a tempo determinato per le Amministrazioni della Regione
Marche. Seconda edizione. CCNL Funzioni Locali e Sanita — n. Gara SIMOG 8861330, -Lotto 1 - CIG
9563464427 - CCNL Funzioni Locali - GI| GROUP S.P.A.”- Autorizzazione ordinativo di fornitura;

- Decreto della dirigente del settore amministrativo n. 262 del 05/09/2024 relativo all'individuazione del
gruppo di lavoro ai fini dell'incentivazione alle funzioni tecniche ex art. 45 D.Lgs. n. 36/2023 per le
attivita connesse alla gara n. SIMOG 8861330 — Lotto n. 1 — gestita dalla SUAM Regione Marche
relativa all’affidamento del servizio di somministrazione;

- Decreto del dirigente del settore amministrativo n. 265 del 06/09/2024 - Utilizzo in somministrazione
di n. 1 funzionaria amministrativa/contabile a tempo determinato dal 10/09/2024 al 31/12/2025 presso
I’Amap reperito a mezzo bando di gara n. SIMOG 8861330 - Lotto 1 - CIG 9563464427 - CIG derivato
nr. B2DCFEAFEE;

- Delibera del Cda n. 4 del 13/02/2025 - Variazione n. 1/2025 al Bilancio di Previsione 2025 con
proiezione triennale 2025/2027, ai sensi del Regolamento amministrativo contabile deliberazione CDA
n. 17 del 30/03/2023;

- Decreto del dirigente del settore amministrativo n. 175 del 28/05/2025 - Liquidazione e pagamento
Euro 845,35, oneri ed Irap compresi, a favore del Gruppo di lavoro a titolo di incentivo per le funzioni
tecniche ex art. 45 D.Lgs. n. 36/2023 per le attivita connesse all’adesione alla gara n. SIMOG 8861330
- Lotto 1 - gestita dalla SUAM Regione Marche relativa all’affidamento del servizio di lavoro
somministrato.
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Motivazione

Con Decreto del dirigente del settore Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali n. 175 del 28 maggio
2026 veniva liquidato il gruppo di lavoro, ai sensi del sopra citato articolo del Codice Appalti e in
conformita al Regolamento interno AMAP approvato con deliberazione CDA n. 37/2023, vigente nella
fase di svolgimento delle attivita nelle fasi di programmazione, affidamento ed esecuzione della gara n.
SIMOG 8861330 - Lotto 1 - CIG 9563464427, gestita dalla SUAM Regione Marche relativa
all’affidamento del servizio di lavoro somministrato.

L’Allegato A al citato Decreto riportava il dettaglio della ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche,
con un importo complessivo corretto pari a € 506,88.
Successivamente, & stato riscontrato un errore materiale nell’Allegato A, limitatamente all'importo
attribuito al verificatore di supporto:

e importo erroneamente indicato: € 83,64

e importo corretto: € 66,91
La correzione si rende necessaria al fine di riallineare la ripartizione interna delle quote al valore
effettivamente spettante in base ai criteri regolamentari applicati.
Si precisa che:

o il totale complessivo degli incentivi per funzioni tecniche (€ 506,88) rimane invariato, in quanto

I'errore riguarda esclusivamente la distribuzione interna delle quote;

e restano altresi invariati tutti gli altri importi gia determinati con il Decreto n. 175/2026.
Pertanto, si rende necessario procedere alla sostituzione dell’Allegato A, che viene aggiornato nella parte
relativa alla quota del verificatore di supporto e dettagliati i vari beneficiari, ferma restando la validita di
tutte le altre disposizioni del decreto originario, ivi compresa la copertura finanziaria gia attestata

Per quanto sopra esposto, si propone I'adozione del presente atto nei termini del dispositivo.

Si attesta inoltre 'assenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6-bis
della L. n. 241/1990.

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(dott. ssa Tiziana Pasquini)

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
ALLEGATO A RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI
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