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DECRETO DEL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DEL SETTORE “RISORSE UMANE,

FINANZIARIE E STRUMENTALI E CONTROLLO OPERATORI PROFESSIONALI VIVAISTI”

n. 175 del 28 maggio 2026

Oggetto: Decreto DSA n. 262/2024: Liquidazione e pagamento Euro 845,35, oneri ed Irap

compresi, a favore del Gruppo di lavoro a titolo di incentivo per le funzioni tecniche ex
art. 45 D.Lgs. n. 36/2023 per le attivita connesse all’adesione alla gara n. SIMOG 8861330
- Lotto 1 - gestita dalla SUAM Regione Marche relativa all’affidamento del servizio di
lavoro somministrato

DECRETA

Dispositivo

di impegnare e liquidare con beneficiario AMAP la quota per incentivi funzione tecnica e
innovazione di € 266,44 - ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023, per lo svolgimento delle attivita
relative all’acquisizione n. 1 unita di personale somministrato a tempo determinato ,Gara SIMOG
8861330, Lotto 1 - CIG 9563464427 - CCNL Funzioni Locali - GI GROUP S.P.A - sul progetto
13.99 “Costo del personale”, voce 20.40.08 “Personale AMAP T.I. e T.D. altre spese” - Bilancio di
previsione AMAP 2026 con proiezione triennale 2026/2028 , annualita 2026, approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.62 del 02.12.2025 di cui:

» € 160,00 quota per funzione tecnica ed innovazione (20%) ex art. 5, comma 4 del Regolamento
Amap;

» €106,44 importo relativo alla figura del direttore dell’esecuzione che, nello specifico, coincide con
il RUP e, quindi, non verra liquidata, ma andra ad incrementare — ai sensi dell’art. 5, comma 4,
del Regolamento interno dellAgenzia - le risorse finanziarie per la funzione tecnica e
l'innovazione di cui all’ art. 45 comma 5 del D.Lgs. n. 36/2023;

di trasferire alla Regione Marche I'importo di euro € 578,91, oneri ed Irap inclusi, come indicato nell’
allegato A, da distribuire al gruppo di lavoro istituito con Decreto della Dirigente del settore
Amministrativo n. 262 del 05/09/2024, con riferimento al servizio di somministrazione di n. 1 unita
di personale a tempo determinato dal 01/09/2024 al 31/12/2025, di cui:

» quota destinata alla SUAM per € 128,00, oneri inclusi, a titolo di incentivo, ai sensi dell’art.
45 del D.Lgs. n. 36/2023 e del Regolamento sugli incentivi tecnici per le funzioni tecniche
Amap di cui alla Delibera Cda n. 37 del 20.07.2023;

» quota da ripartire tra il personale Amap facente parte del gruppo di lavoro per € 400,44,
oneri inclusi, con trasferimento alla Regione Marche che provvedera ad inserire le quote
spettanti nei rispettivi cedolini paga;

» quota destinata alla dipendente della Regione Marche addetta alla liquidazione degli
incentivi del personale Amap per € 5,12, oneri inclusi, sempre con trasferimento alla
Regione medesima che provvedera ad inserire la quota spettante nel cedolino paga;

» quota per Irap su incentivi funzioni tecniche di € 45,35;

che la spesa complessiva del presente atto, pari a € 845,35, oneri ed Irap inclusi, trova copertura:
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» quanto a € 405,56 relativa agli incentivi alle funzioni tecniche del gruppo di lavoro, art. 45 D.Igs.
36/2023 (di cui € 5,12 destinata alla Dipendente della Regione Marche addetta alla liquidazione
degli incentivi ed € 400,44 per il personale Amap facente parte del gruppo di lavoro), sul Bilancio di
previsione AMAP 2024/2026, annualita 2024, approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 48 del 18/12/2023 e successive modifiche, sul progetto 13.01 “Personale” voce
“Fabbisogno del personale 2024” — voce 20.40.04 il cui impegno, n. 564/2024 R.2025 & stato
assunto con decreto della Dirigente del settore amministrativo n. 262 del 05/09/2024 e reimputato
nel Bilancio 2025-2027, annualita 2025 con deliberazione del CDA n. 4 del 13/02/2025;

» quanto a € 128,00 con beneficiario SUAM Regione Marche, sul Bilancio di previsione AMAP
2024/2026, annualita 2024, approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 48 del
18/12/2023 e successive modifiche, sul progetto 13.01 “Personale” voce “Fabbisogno del
personale 2024” — voce 20.40.04 il cui impegno, n. 565/2024 R.2025 & stato assunto con
decreto del Dirigente del settore amministrativo n. 262 del 05/09/2024 e reimputato nel
Bilancio 2025-2027, annualita 2025 con deliberazione del CDA n. 4 del 13/02/2025;

» quanto a € 45,35 quale Irap sugli incentivi funzione tecnica, con beneficiaria la Regione
Marche sul bilancio di previsione AMAP 2026 con proiezione triennale 2026/2028 - Annualita
2026, approvato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.62 del 02.12.2025,
scheda di bilancio 13.99 “Costo del Personale”, codice voce 20.40.02 “Irap” il cui impegno
n.108/2026 & stato assunto con decreto del dirigente del settore amministrativo n. 13 del
16/01/2026;

» quanto a € 266,44 quali incentivi funzione tecnica e innovazione, con stanziamento sul bilancio
di previsione AMAP 2026 con proiezione triennale 2026/2028 - Annualita 2026, approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.62 del 02.12.2025 il cui impegno viene
assunto con il presente atto;

- di comunicare il presente atto alla Direzione Risorse umane e strumentali della Regione Marche;
- di provvedere alla pubblicazione del presente atto in modalita integrale sul sito
www.norme.marche.it e sul sito istituzionale dell'Agenzia www.amap.marche.it.

Si attesta I'avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i, nonché dell'art. 42 del D.lgs. n.50/2016 (solo in caso di servizi,
forniture e lavori).

LA DIRIGENTE DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO

(Tiziana Pasquini)
Documento informatico firmato digitalmente



http://www.norme.marche.it
http://www.amap.marche.it
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ALLEGATI
ALLEGATO A RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI
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