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DECRETO DEL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DEL SETTORE “RISORSE
UMANE, FINANZIARIE E STRUMENTALI E CONTROLLO OPERATORI
PROFESSIONALI VIVAISTI”

n. 111 del 23 marzo 2026

Oggetto: Proroga n. 2 contratti a tempo determinato e pieno dipendenti Amap dell’area
degli Istruttori con profilo professionale TS “Istruttore tecnico specialista” del
CCNL 23.02.2026 Comparto Funzioni Locali

VISTO il documento istruttorio riportato in calce al presente decreto e ritenuto, per i motivi riportati
nello stesso documento istruttorio e che vengono condivisi, di emanare il presente atto;

VISTA [I’attestazione della copertura finanziaria da parte del responsabile della struttura competente
dell’Agenzia per I’innovazione nel settore agroalimentare e della pesca “Marche Agricoltura Pesca”;

VISTA Ia L.R. 18.05.2004 n. 13 - Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le aziende
operanti in materia di competenza regionale;

VISTA la L.R. 12.05.2022 n. 11 - Trasformazione dell’ASSAM nell’ Agenzia per 1’innovazione nel
settore agroalimentare e della pesca “Marche Agricoltura Pesca”;

VISTA la Deliberazione del C.d.A n. 62 del 02/12/2025 — “Approvazione del Bilancio di previsione
dell’Amap 2026/2028” e successive variazioni ¢ modifiche;

DECRETA

- di procedere alla proroga, per un anno, dei contratti a tempo pieno e determinato dei
dipendenti AMAP Alessio Branchesi e Alessandro Neri, con periodo dal 01/04/2026 al
31/03/2027, inquadrati nell’area degli Istruttori e con profilo professionale TS “tecnico
specialista”;

- di dare atto che il costo complessivo annuo derivante dal presente atto, comprensivo
degli oneri a carico dell’Amministrazione e IRAP, ammonta in via presuntiva ad euro
69.854,20 lordi e trova copertura nel bilancio preventivo economico dell'Amap
2026/2028, approvato con Deliberazione del C.d.A. n. 62 del 02/12/2025 e successive
modifiche e variazioni, a valere sul progetto 13.99;

- che in particolare, la presunta spesa di euro 52.390,65, con riferimento all’annualita
2026, va ad incrementare gli impegni di spesa assunti con decreto della Dirigente del
Settore Amministrativo n. 13 del 16/01/2026 a carico del progetto 13.99 ed ¢ cosi
suddivisa:

- euro 38.181,80 per tabellare nella voce 20.40.06 in riferimento all’impegno di spesa n.
106/2026;

- euro 10.963,40 per tributi nella voce 20.40.07 in riferimento all’impegno di spesa n.
107/2026;

- euro 3.245,45 per IRAP nella voce 20.40.02 in riferimento all’impegno di spesa n.
108/2026;
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- mentre, con riferimento all’annualita 2027, per la presunta spesa di euro 17.463,55, gli
impegni di spesa sono assunti con il presente atto a carico del progetto 13.99 ed ¢ cosi
suddivisa:

- euro 12.727,25 per tabellare nella voce 20.40.06;

- euro 3.654,50 per tributi nella voce 20.40.07;

- euro 1.081,80 per IRAP nella voce 20.40.02;

- di trasmettere il presente atto alla Direzione Risorse Umane e Strumentali della Regione

Marche per i successivi adempimenti di competenza;

- di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale del’ AMAP
www.amap.marche.it e Norme Marche.

Si attesta l'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di
interesse ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.1.

La Dirigente del Settore
Amministrativo

Tiziana Pasquini
Documento informatico firmato digitalmente

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

- D. Lgs. n.165/2001

- CCNL Comparto Funzioni locali 2019/2021 e CCNL 2022/2024
- Delibera del C.d.A. n. 2 del 30.01.2026

- Decreto DSA n. 94 del 05/03/2025

- Decreto DSA n.110 del 17/03/2025

Motivazione

L’AMAP costituisce lo strumento regionale di raccordo tra il sistema produttivo ed il mondo
della ricerca, tra le sue funzioni vi € la realizzazione di studi e ricerche, anche con ’attuazione
di progetti nel settore agronomico; parallelamente 1’Agenzia ha il ruolo istituzionale di
applicare sul territorio regionale la normativa fitosanitaria.

L’Agenzia, in qualita di Servizio Fitosanitario Regionale, ha il compito di garantire il continuo
monitoraggio del territorio regionale anche attraverso gli interventi di profilassi, inoltre deve
assicurare le funzioni attribuitele dalla Regione, a seguito dell’approvazione del Programma
operativo triennale per la gestione delle emergenze fitosanitarie e I’attuazione dei Piani di
Azione regionale.

Per far fronte alla gestione delle emergenze fitosanitarie e nell’attuazione delle relative misure
finalizzate ad impedire la diffusione nella Regione Marche degli organismi nocivi da
quarantena, di cui si ¢ riscontrata la presenza in parte del territorio regionale per il triennio
2024-2026, 1’Agenzia rilevava la necessita di assumere tecnici con competenze specifiche a
supporto.

Contestualmente, I’AMAP, nello svolgimento dell’attivita di valorizzazione e conservazione
della biodiversita agraria delle Marche, tutela il patrimonio specifico riguardante le varieta
vegetali autoctone a rischio di erosione genetica; il progetto di promozione di sviluppo della
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biodiversita, attraverso il rafforzamento della collaborazione tra agricoltori custodi,
consumatori e altri attori della filiera agroalimentare non ¢ ancora concluso.

Pertanto, constatata la necessita di ulteriore supporto per portare a termine le attivita pianificate,
sia nell’ambito dell’emergenza fitosanitaria che nel progetto di promozione della biodiversita,
I’Agenzia rileva ’esigenza di proseguire il rapporto contrattuale con i dipendenti Alessio
Branchesi e Alessandro Neri, prorogando i rispettivi contratti in essere per la durata di un anno,
con rapporto a tempo pieno e determinato e decorrenza dal 01/04/2026 al 31/03/2027.

Il trattamento economico tabellare spettante ¢ quello corrispondente all’area degli Istruttori
indicato nella Tabella B del CCNL Funzioni Locali del 23/02/2026.

Allo stipendio tabellare si aggiungono I’indennita di comparto, I’indennita di vacanza
contrattuale e la 13 mensilita. Sono fatti salvi eventuali incrementi contrattuali.

Si propone, pertanto, di procedere alla proroga dei contratti a tempo pieno e determinato dei
dipendenti AMAP Alessio Branchesi e Alessandro Neri, con periodo dal 01/04/2026 al
31/03/2027, inquadrati nell’area degli Istruttori e con profilo professionale TS “tecnico
specialista”.

Il costo complessivo annuo derivante dal presente atto, comprensivo degli oneri a carico
dell’Amministrazione ¢ IRAP, ammonta in via presuntiva ad euro 69.854,20 lordi e trova
copertura nel bilancio preventivo economico dell'Amap 2026/2028, approvato con
Deliberazione del C.d.A. n. 62 del 02/12/2025 e successive modifiche e variazioni, a valere sul
progetto 13.99.

Nello specifico, la presunta spesa di euro 52.390,65, con riferimento all’annualita 2026, va ad
incrementare gli impegni di spesa assunti con decreto della Dirigente del Settore
Amministrativo n. 13 del 16/01/2026 a carico del progetto 13.99 ed ¢ cosi suddivisa:

- euro 38.181,80 per tabellare nella voce 20.40.06 in riferimento all’impegno di spesa n.
106/2026;

- euro 10.963,40 per tributi nella voce 20.40.07 in riferimento all’impegno di spesa n.
107/2026;

- euro 3.245,45 per IRAP nella voce 20.40.02 in riferimento all’impegno di spesa n. 108/2026;
Con riferimento all’annualita 2027, per la presunta spesa di euro 17.463,55, gli impegni di
spesa sono assunti con il presente atto a carico del progetto 13.99 ed ¢ cosi suddivisa:

- euro 12.727,25 per tabellare nella voce 20.40.06 ;

- euro 3.654,50 per tributi nella voce 20.40.07;

- euro 1.081,80 per IRAP nella voce 20.40.02.

Il presente atto viene trasmesso per gli adempimenti di competenza alla Direzione Risorse
umane e strumentali della Giunta regionale e pubblicato sul sito istituzionale dell'Agenzia e su
Norme Marche.

Per tutto quanto sopra esposto si propone 1’adozione del presente atto nei termini del
dispositivo.

Si attesta I’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di
interesse ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i. .

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Dott.ssa Sonja De Stefani)

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
Nessun allegato




	NumeroDataRep: n. 111 del 23 marzo 2026
		contact.01
	2026-03-20T08:01:19+0100
	location.01
	Sonja De Stefani
	reason.01


		contact.02
	2026-03-23T13:45:57+0100
	location.02
	Tiziana Pasquini
	reason.02




