
 

DECRETO DEL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DEL SETTORE “RISORSE 
UMANE, FINANZIARIE E STRUMENTALI E CONTROLLO OPERATORI 

PROFESSIONALI VIVAISTI” 
##numero_data## 

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro a tempo determinato a tempo pieno di n. 
1 dipendente Amap dell’Area dei Funzionari e delle Elevate qualificazioni con 
profilo professionale TS “Funzionario tecnico specialista” del CCNL Comparto 
Funzioni Locali – decorrenza 01/09/2026 

 
 

DECRETA 
 

- di procedere alla trasformazione del rapporto di lavoro a tempo determinato, part time, 
in rapporto di lavoro a tempo pieno, per un totale di 36 ore settimanali, della dipendente 
Amap matr. 7520 assunta con decreto DSA n. 372/2025 dal 01/12/2025 al 30/11/2026, 
a seguito di sottoscrizione di specifico contratto di lavoro; 

- di applicare al rapporto di lavoro in oggetto, il trattamento giuridico ed economico 
previsto dalle vigenti disposizioni normative, contrattuali e regolamentari, con 
decorrenza dal 01/09/2026; 

- di dare atto che il costo dell’incremento delle ore per le mensilità corrispondenti 
derivante dal presente atto, comprensivo degli oneri a carico dell’Amministrazione e 
IRAP, ammonta in via presuntiva ad euro 3.023,00 lordi e trova copertura nel bilancio 
preventivo economico dell'Amap 2026/2028, approvato con Deliberazione del C.d.A. 
n. 62 del 02/12/2025 e s.m.i, a valere sul progetto 13.99;  

- che in particolare, il costo di euro 3.023,00 va ad incrementare gli impegni di spesa 
assunti con decreto della Dirigente del Settore Amministrativo n. 13 del 16/01/2026 a 
carico del progetto 13.99 ed è così suddivisa: 
- euro 2.237,00 per tabellare nella voce 20.40.06 in riferimento all’impegno di spesa n. 

106/2026; 
- euro 596,00 per tributi nella voce 20.40.07 in riferimento all’impegno di spesa n. 

107/2026; 
- euro 190,00 per IRAP nella voce 20.40.02 in riferimento all’impegno di spesa n. 

108/2026; 
- di trasmettere il presente atto alla Direzione Risorse Umane e Strumentali della Regione 

Marche per i successivi adempimenti di competenza; 
- di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell’AMAP 

www.amap.marche.it e Norme Marche. 

Si attesta l'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di 
interesse ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i. 

http://www.amap.marche.it/


La Dirigente del  
Settore Amministrativo 

Tiziana Pasquini 
Documento informatico firmato digitalmente 

 

ALLEGATI 
 Nessun allegato
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