
DECRETO DEL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
##numero_data## 

Oggetto: Concorso pubblico, per soli esami, finalizzato all’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di n. 2 unità di personale, da inquadrare nell’Area dei Funzionari e 
delle Elevate Qualificazioni - CCNL 16.11.2022 Comparto Funzioni Locali - profilo 
professionale TS “Funzionario tecnico specialista” di cui n. 1 unità con 
competenze nell’ambito della gestione dei vivai forestali e della tartuficoltura ed 
n. 1 unità con competenze nella climatologia e nella gestione degli impatti 
sull’ambiente.

DECRETA

- di indire un concorso pubblico, per soli esami, finalizzato all’assunzione di n. 2 unità a tempo pieno 
e indeterminato di cui:

 n. 1 unità di personale, da inquadrare nell’Area dei Funzionari e delle Elevate 
Qualificazioni del CCNL 16.11.2022 Comparto Funzioni Locali, con profilo professionale TS 
“Funzionario tecnico specialista” nell’ambito dell’Agenzia per l’innovazione nel settore 
agroalimentare e della pesca (AMAP) con competenze nell’ambito della gestione dei vivai 
forestali e della tartuficoltura;

 n. 1 unità di personale, da inquadrare nell’Area dei Funzionari e delle Elevate 
Qualificazioni del CCNL 16.11.2022 Comparto Funzioni Locali, con profilo professionale TS 
“Funzionario tecnico specialista” nell’ambito dell’Agenzia per l’innovazione nel settore 
agroalimentare e della pesca (AMAP) con competenze nella climatologia e nella gestione 
degli impatti sull’ambiente;

- che la spesa complessiva derivante dalle assunzioni delle figure professionali sopra indicate,  
previste nel Piano triennale del fabbisogno del personale, farà carico sul Bilancio di previsione 
AMAP 2024-2026 annualità 2024, mentre per gli anni successivi le risorse saranno rese disponibili 
dalle rispettive leggi di bilancio, trattandosi di spesa obbligatoria; i relativi impegni di spesa 
saranno assunti con successivo atto, in coerenza con la corretta classificazione di bilancio AMAP , 
in relazione alla futura assunzione in servizio.

- di comunicare il presente atto alla Direzione Risorse umane e strumentali della Regione Marche;
- di pubblicare il presente atto sul sito www.norme.marche.it , sul sito istituzionale dell’Agenzia 

www.amap.marche.it.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i.

LA DIRIGENTE
Settore Amministrativo

Dott.ssa Tiziana Pasquini
Documento informatico firmato digitalmente

http://www.amap.marche.it


ALLEGATI
ALLEGATO 1 – Bando concorso pubblico per n. 1 unità con competenze nell’ambito della gestione

dei vivai forestali e della tartuficoltura 

 ALLEGATO 2 –  Bando concorso pubblico per  n. 1 unità con competenze nella climatologia e nella 
gestione degli impatti sull’ambiente
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