
DECRETO DEL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
##numero_data## 

Oggetto: Attivazione convenzione tra Amap ed il Centro per l’Impiego di Macerata inerente un 
tircocinio extracurricolare. Impegno di spesa per indennità di partecipazione per tirocinio 
extracurriculare per il periodo dal 6/11/2023 al 5/01/2024. Bilancio di previsione 
2023/2025 Annualità 2023 e 2024. Impegno per complessivi Euro 868,00.

DECRETA

- di prendere atto dell’attivazione della convenzione n. prot CI Macerata 1349972 in data 
02/11/2023 e num. Prot. AMAP 7236/2023 tra dell’Agenzia per l’innovazione nel settore 
agroalimentare e della pesca “Marche Agricoltura Pesca” ed il Centro per l’Impiego di 
Macerata per la durata di due mesi dal 06/11/2023 al 05/01/2024, legittimante la stipula di 
un contratto di tirocinio extracurriculare avente finalità formative e di orientamento al lavoro, 
con il Sig. Tonini Michele presso sede operativa Amap sita a Treia in via Cavour 29;

- di quantificare per l’effetto al tirocinante, in conformità dell’art. 18 della DGR 1474 del 2017, 
una indennità di partecipazione pari a € 400,00 mensili, per una somma totale di € 800,00 
corrispondente a due mensilità di tirocinio, e Imposta Irap dovuta all’Erario per € 68,00 per un 
totale complessivo di € 868,00;  

- di impegnare per le finalità precedentemente specificate, la somma complessiva di € 868,00 
quale indennità di tirocinio con onere riflesso dovuto per Irap di cui: 

 € 795,66 sul Bilancio di previsione 2023/2025 annualità 2023 approvato con Decreto 
del Direttore n. 362 del 29/12/2022 come variato con Deliberazione del Cda n. 27 del 
20/06/2023 e come assestato con Deliberazione del Cda n. 39 del 04/10/2023, di cui € 
733,33 quale quota complessivamente dovuta dall’Agenzia a titolo di indennità di 
tirocinio ed € 62,33 a titolo di Irap dovuta all’Erario sul progetto 11.1 “ Amministrazione 
“ Spese e servizi vari”, voce 205013; 

 € 72,34 sul Bilancio di previsione 2023/2025 annualità 2024, quale quota 
complessivamente dovuta dall’Agenzia a titolo di indennità di tirocinio (€ 66,67) e a 
titolo di Irap all’Erario (€ 5,67); 

- di trasferire, con successivo Decreto della Dirigente del Settore amministrativo, in 
concomitanza con il trasferimento degli oneri stipendiali dei dipendenti Ruolo Amap a tempo 
indeterminato e determinato ed ai sensi della “Convenzione per la gestione economica 
contributiva e previdenziale tra Regione Marche e Amap“ n. 2208 del 14/03/2023 (DGR n. 111 
del 6 febbraio 2023), la somma, intesa al lordo di oneri riflessi per € 868,00 agli uffici 
competenti della Regione Marche, che provvedernno alla liquidazione e pagamento 
dell’indennità lorda di tirocinio di cui: 

 € 800,00 al tirocinante Michele Tonnini,  a fronte di una partecipazione al tirocinio pari 
o superiore al 75% delle ore complessivamente previste, certificata attraverso il 
registro delle presenze mensili fornito dal CI Macerata e conservato agli atti del 
soggetto ospitante che lo consegnerà alla fine del tirocinio al soggetto promotore;

 € 68,00 all’Erario tramite F24 a titolo di Irap sull’indennità precedentemente indicata.
- di dichiarare, in relazione al presente provvedimento, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 



445/2000, che la sottoscritta Dirigente del Settore Amministrativo non si trova in situazioni, 
anche potenziali, di conflitto di interessi e di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
altre situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6 bis della L.  241/90 , degli artt. 6 e 7 
del D.P.R. 62/2013 e della D.G.R.  64/2014;

- di pubblicare il presente atto sul sito www.norme.marche.it ed in forma integrale sul sito 
istituzionale dell’Agenzia www.amap.marche.it.

LA DIRIGENTE
Settore Amministrativo

Dott.ssa Tiziana Pasquini
Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
“Nessun allegato” 

http://www.amap.marche.it
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